
Reunión de la Junta Directiva AATSP Indiana
18 de febrero de 2023, @ 9:00 am ET

Vía Zoom: https://iu.zoom.us/j/82389862222
Julia Baumgardt
Ana Boman

Judith Carlstrand
Paul Coats

Gabriela Coolidge
Brandon Fitzsimmons

Israel Herrera
Yuriko Ikeda

Marcela Lemos
Cathy Sparks

Megan Worcester
Lisa Greenman

1) Reporte del presidente – Paul (Pablo) Coats

a) Los bylaws de AATSP han cambiado

i) El puesto de presidente será por solo 1 año

ii) Lo mismo se aplica al puesto de vicepresidente

b) Paul ha solicitado una beca a través de Fullbright, para trabajar en el programa de español

en una universidad en Uganda para promover la lengua y cultura española. De ser

aprobada saldría para Uganda con su familia en mayo de 2023. ¡Felicidades!

i) Debido a la salida de Paul hacia Uganda, surge la necesidad de tener un presidente

interino por los 6 meses restantes.

ii) Se habló con Israel y Ana al respecto para buscar opciones con el apoyo de la junta

ejecutiva. Los posibles candidatos serían Julia (vicepresidenta), Israel (presidente

previo) o Ana Futura presidenta para el próximo ciclo). Aunque Ana será la próxima

presidenta no podrá comenzar antes, pues estará trabajando en la etapa final de la

defensa de su tesis doctoral.

iii) Julia está dispuesta a ser copresidenta interina con Ana si Ana acepta.

iv) Ana, Paul, Julia e Israel se reunirán para detallar los roles y responsabilidades del

puesto interno y cómo colaborar y apoyarse en estos 6 meses.

https://iu.zoom.us/j/82389862222


c) La compañía Square controla el sitio web Weebly (plataforma que utiliza AATSP IN)

Esta transición trajo cambios en servicios incluyendo el precio en membresía. La web

master, Lindsey, dice que hay que actualizar la membresía para poder seguir editando y

publicando información.

i) Votación: Continuar con Weebly y extender la membresía por 2 años. Actualmente, si

eliminamos Weebly usando otra plataforma traería como consecuencia perder los

archivos anteriores de AATSP, lo cual no es saludable si deseamos que lleguen

miembros nuevos.

2) Informe de la secretaría anterior– Julia Baumgardt.

a) Julia presentó las actas de la reunión de la junta del 12 de diciembre de 2022.

i) Ana hizo una moción para aprobarlas. Moción aprobada.

3) Informe de la tesorera – Gabriela Coolidge

a) No ha habido cambios ya que no se han hecho pagos y no se ha recibido dinero.

i) Saldo en la cuenta corriente - $2753.81

ii) Saldo en la cuenta de ahorros – $1221.53

iii) Gastos: 0.00, Ingresos: 0.12 (intereses)

iv) Gabriela pide sugerencias para generar más dinero ya que la asociación depende de

donaciones privadas (recientemente no ha habido donaciones) más de lo que la

membresía genera. Sugerencias: Anunciarlo en el boletín de AATSP para continuar

otorgando becas a estudiantes y profesores.

4) Comité NSE National Spanish Exam – No hay información nueva.

5) Comité del Día de Inmersión 2023 - Ana, Gabriela e Israel

a) México será el país de enfoque para 2023.

b) Aún hay que reunirse para organizar el evento.

c) Posibilidad de celebrarlo durante el mes de la hispanidad

6) Comité TOY y Rising Star- Israel

a) Aún hay que decidir quién será parte del comité para ir seleccionando a los candidatos

usando los requisitos propuestos por ACTFL

b) La fecha límite para enviar propuestas es el 28 de abril

c) Además del TOY y Rising Star se homenajearan estudiantes y profesores incluyendo

nivel elemental. Se incluirán estudiantes de portugués (PURDUE, Notre Dame…)



d) Se utilizarán los criterios o requisitos que se encuentran en la página web para crear un

flyer que incluya el formulario con las nominaciones para entregar en o antes del 1ro de

abril.

7) AATSP Salamanca 2023

a) Israel, Yuriko y Ana van a presentar en AATSP Salamanca.

b) Ana e Israel vana a participar en la asamblea

8) Inclusión de las redes sociales- Yuriko y Angela

a) Aún no hay candidato que se haga cargo.

i) Angela propone añadir un puesto que se encargue de difundir la presencia de AATSP

en las redes sociales, de enviar los anuncios para que se envíen por Instagram,

Twitter, etc.

ii) Yuriko recordó que también la plataforma debe ser actualizada y que es importante

comunicarse con Lindsey para que ella actualice el website. Paul enfatizó que cada

miembro es responsable de comunicarse con Lindsay.

9) Concurso Académico 2023 – Brandon Fitzsimmons y Judy Carlstrand

a) Lugar: Sycamore School, Indianápolis

b) Fecha: sábado, 22 de abril de 2023

c) Participantes: Estudiante de MS y HS

d) Se necesitan voluntarios para trabajar el día antes y el día del concurso

e) Tareas: organizar todos los materiales, decorar, trabajar como juez, trabajar en los eventos

del día, comité de bienvenida entre otros.

10) Comité de Membresía – Megan Worcester

a) Megan redactó el newsletter . La meta es anunciar eventos y noticias del mundo de

AATSP Indiana para educar al público y atraer más miembros.

b) Paul mencionó que se comunicó con los directores de escuelas en Indiana. Algunos de

ellos están interesados en saber más sobre la organización, otros no.

11) Comitê de Eventos de Português – Marcela Lemos



a) Teatro VIDA. Theater productions will take place in Spanish and Portuguese at IU on

April 28-29th, 2023,

b) Marcela would like to revive the Portuguese IU Summer workshop in the Summer (last

time it was offer in 2016)

c) Immersion Day in Portuguese- Marcela is considering adding this event maybe this year

or next year. The event could be combine with El Día de la Immersion in Spanish,

Fecha propuesta para la próxima reunión: sábado, 13 de mayo a las 9:00 -11:30 am

La reunión concluyó a las 11:25.


